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Bevezetd rendelkezések

A hazirendet:

az iskola igazgatdja késziti el,
az ASK igazgatd, és a nevel6testiilet fogadja el,
a fenntarté hagyja jova.

A hazirend elfogaddasakor, illetve mdodositasakor az iskolaszék egyetértési jogot gyakorol. A
hazirend a fenntartd jévahagyasaval valik érvényessé.

Ezen hazirend:

a 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a
kdéznevelési intézmények névhasznalatarol

32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet A Sajatos nevelési igényl gyermekek évodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igény( tanuldk iskolai oktatdsanak
iranyelve kiadasardl

tovabba az intézmény Szervezeti és MUkodési Szabalyzatdnak rendelkezései alapjan
készllt.

A hézirend szabdlyai — mint a torvény felhatalmazdsan alapuld iskolai belsé jogi normak —
kotelez6ek az intézménnyel jogviszonyban allé minden személyre, pedagdgusra és mas
alkalmazottra egyarant.

Az intézmény adatai:

neve: Ferences Rendi Autista Segité Kdzpont Altalanos Iskola

székhelye: 3200 Gyongyds, Baratok tere 2.

alapitd, fenntarto szerve: Magyarok Nagyasszonya Ferences Rendtartomany
1024 Budapest, Margit krt. 23.

felligyeleti szerve: Magyarok Nagyasszonya Ferences Rendtartomany

1024 Budapest, Margit krt. 23.

OM azonositéja: 200113



Jogok és kotelezettségek

A tanuldk jogai:

A tanuldi jogok gyakorlasanak, a kotelezettségek teljesitésének kérdése az autista
gyermekek esetében a hagyomanyostdl eltéré6 megkozelitést igényel. A jogérvényesités és
kotelezettségvallalas az esetek nagy részében a szil6 kozrem(ikodésével valosul meg.

Az iskoldban tanulé gyermekek jogainak elsGdleges képviseletét a szil6k latjak el,
iskolank munkatdrsai azonban hivatasukbél addéddan tanitdsi idé alatt bizonyos jogaik
érvényesitésében, védelmében segitik a rajuk bizott tanuldkat. Tekintettel arra, hogy a
tanuldk érdekérvényesitésének daltalanos maddjai (pl. didkdonkormanyzat) iskolankban nem
megvalésithatdk, igy a szakemberek egyéb, szakmai mddszerekkel biztositjak tanuléink jo
kozérzetét, megfelel6 fejl6dését, s amely esetekben ez lehetséges valasztashoz valé jogat is.

A sziil6kkel vald kapcsolattartds szabalyozasat kilon fejezetben rogzitettiik.

Az iskola minden tanuldjanak joga, hogy:

o életkoranak, képességeinek megfelel6, magas szinvonall, személyre szabott
oktatasban részesiljon, abban aktivan vegyen részt,

e igénybe vegye az iskola minden olyan helységét, amely az oktatds, nevelés céljat
szolgalja, azok eszkbzeit, berendezéseit napirendje szerint rendeltetésszer(ien
hasznalja,

e aszervezett programokon részt vegyen,

e emberi méltdsagat tiszteletben tartsak, és védelmet biztositsanak szamara,

e csaladja anyagi helyzetét6l fliggéen kérelmére — indokolt esetben -
kedvezményekben, szocialis tdmogatdsban részesiiljon,

e az oktaté-nevel6 munka sordn egyénre szabott fejlesztést kapjon (figyelembe véve

egyéni képességeit, egyenetlen képességprofiljat, kommunikaciés nehézségeit,



rugalmatlan gondolkoddsat, szocialis viselkedési nehézségeit, és minden egyéb
felmeril6-az autizmusabdl ered6, azzal 6sszefliggésben levé-problémajat),

o kérheti atvételét mas iskoldba, ha a fogadd intézmény, irasban kozli befogadd
szandékat, és intézménykijelolést is kap a Tanulasi Képességeket Vizsgald Szakértdi
Bizottsagtdl.

e Azingyenes tankonyvellatast igényl6 didkok sziileit az iskola levélben értesiti a

normativ tankdnyvellatasi igény benyujtasanak hataridejérdl. ,

Nyitva tartas, miikoédési rend, tanulmanyi kételezettség teljesitése:

e |[skoldnk a minden évben az oktatdsi miniszter altal kiadott tanév rendjének
megfelel6en, a tobbségi iskolakkal megegyez6 nyitva tartasi rendben mukodik.

e A tanuldk fogaddsara 7. 00-t6l van lehetlség, a tanitds a tanuldk osztalyfok szerinti
kotelezd éraszamuk letoltéséig tart.

o A gyermekotthonban laké gyermekeket a gydgypedagdgiai asszisztens kiséri at az
iskoldba 7. 55-ig, 16 érakor az ligyeletes gondozd kiséri vissza a gyermekotthonba.

o A bejards gyermekeket a szul6 kiséri fel a tanteremig, ahol az osztalyfénoknek atadja,
délutan ugyanitt veszi at.

e A Kistérségi Humadan Szolgaltatd Kozpont Igazgyongy Tamogatd Szolgalat, ill.
Gyongykagylé Tamogatd Szolgdlat dltal szdllitott gyermekeket a gydgypedagodgiai
asszisztens veszi, illetve adja at a bejaratnal.

e Atadas hianyaban az iskoldba érkezéskor tortént balesetekért felelgsséget nem
vallalunk.

o Areggeli ligyelet a bejards gyermekek részére— a sziil6k igényei szerint — legkorabban
7 Oo6rakor kezdGdik, melyet az osztalyfénokok, gyogypedagdgiai asszisztensek
biztositanak. A bentlakd gyermekek részére az ASK szocialis intézményei biztositanak
feligyeletet.

e Minden tanulé egyéni napirend alapjan tanul a nap folyaman, az oktatdé-nevel6
munka egyéni fejlesztésre épil, személyre szabott napi program szerint m(kodik.
Fontos, hogy a napirendet el6készitd osztalyfénokok tisztaban legyenek az érkezés és

tavozas id6pontjaival, igy ennek elGrejelzését minden esetben elvarjuk a szul6tél.



A kozlekedési helyzetre, idGjardsi viszonyokra valé tekintettel a megérkezés rendjét
nem kivanjuk szigordan egy id6ponthoz kétni, de legkésébb 9 6raig meg kell érkeznie
minden tanuldnak.

Minden sziil6 igényelhet kulcsot (barna), amely az intézmény f6 ajtdit nyitja.

A tanitds egész napos rendszerben mikodik, drakoézi sziinetek nincsenek.

A tanitds folyamatos, az egyéni terhelhetlséget figyelembe véve valtozatos
aktivitasokkal pihentetve a tanuldkat.

Iskoldnk tanuldi tankotelezettségiket az egyéni képességek és életkor szerint
differencialt csoportokban, iskolaba jarassal teljesitik.

A tanuldk mulasztasai orvosi, vagy szll6i igazolassal igazolhatok. A nem igazolt
mulasztasokat igazolatlan tavollétként kell kezelni, alkalmazva a jogszabalyok
rendelkezéseit. A sz(l§ 6 tanitasi napot igazolhat.

A tanuld engedélyt kap a tavolmaradasra, ha azt a szul6/t6rvényes képvisel6 irasban
kérelmezi az iskola igazgatdjatol.

Az iskola a fenntartd segitségével tanuldi szamdra minden napszakban biztositja a
biztonsagos tanulashoz, a megfelel6 fejl6déshez sziikséges szakemberlétszamot,
targyi feltételeket. A szakemberek segitséget nyudjtanak tanuldinknak az o©nalld
munkavégzést, az 6nkiszolgalast, a térben és id6ben valé eligazodast, kommunikaciét

szolgald készségek elsajatitasdhoz.

A tizdrait, ebédet és —igény szerint- az uzsonnat az ASK nagy ebédl6jében fogyasztjak
el a tanulék. Néhany, specialis étkezés terapiaban részt vevé tanulénak lehetfsége
van az ASK kis ebédlGjében étkezni, vagy a csoportszobdaban.
Az étkezések rendje:
Tizérai: altaldban 9.30-t6l, de a csoportok egyénileg eldonthetik a szamukra
megfelel6 id6pontot.
Ebéd: 11.30-tdl, 12-t6l, illetve 12. 30-t4l

Uzsonna (igény szerint): 15. 10-t6l, illetve 15. 30-t6l



Az oktatas, nevelés rendje, tartalma:

A nevelési-oktatasi célokat a tanuldk egyéni sziikségletei és a helyi igények hatarozzak meg.

A legdltaldnosabb tavlati cél az egyéni képességek, fejlettség mellett elérhetd legjobb
felnGttkori szocidlis adaptacié és 6nallosag feltételeinek megteremtése.
Ennek alapja a szocidlis, kommunikdaciés és egyéb kognitiv készségek hidanyanak
specifikus maddszerekkel valé kompenzaldsa, a fejl6édésben elmaradt készségek
habilitacids fejlesztése, a masodlagos (pl. viselkedés-) problémdk kezelése, a mindennapi
gyakorlati készségek és az adaptalt tananyag specialis mddszerek segitségével vald
tanitasa.
A testi egészség megdvdsa, az erénlét, alloképesség, ligyesség egyénre szabott
fejlesztése.
Altaldanos emberi értékek, tarsadalmi elvarasok képességszintnek megfelel
ismertetésével a felnttkori szocialis adaptacié segitése.
Fontos, hogy a tanuld élvezze az iskoldban t6ltott id6t, érezze jél magat.
A nevelés-oktatas feladata a sérilésb6l kovetkezd fejlédési hianyok, elmaraddsok
kompenzalasa a kovetkez6 teriileteken:

o Elemi pszichoszomatikus funkciok

o Szenzomotoros készségek

o Szocidlis készségek

o Kommunikacio

o Kognitiv készségek
A sérilésbdl adddo sziikségletekhez adaptalt kornyezet megteremtése.
A biztonsagérzet kialakitdsa a fejleszthet6ség és az 6ndlld tevékenykedés feltételeként.
Egyéni fejlesztési tervek kialakitdsa a gyermek szlikségleteinek megfelel6en és a csaldd
igényeinek messzemend figyelembevételével.
A devians fejl6désmenetbdl kovetkez6 zavard vagy veszélyes viselkedésformak
megelGzése és kezelése.
A gyermek alkalmazkoddsat segit6 viselkedésformak kialakitasa a csaladi, iskolai és

iskolan kivili kdrnyezetben.



e Az elsajatitott ismeretek, készségek bévitése, szinten tartdsa, altaldnositasa.

o A feln6ttkori adaptacio részeként munkara valé el6készités.

e A tanuldk bilintetése (testi és lelki fenyités) nem kivanatos, a bilintetés helyett a pozitiv
megerdsités (jutalmazas) alkalmazandé.

e Az ASK Altalanos Iskolajanak tanuldi kdzé felvétel vagy atvétel Utjan lehet bejutni.
A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan torténik.
A felvétel feltétele, hogy a tanulé érvényes szakért6i javaslattal rendelkezzen, melyben
szerepeljen BNO szerint F84.0 pervaziv fejl6dési zavar megjeldlés, kijelolt intézményként
az ASK Altalanos Iskola, s melyet az allandé lakhely szerinti Tanuldsi Képességet Vizsgald
Szakértdi Bizottsag allit ki.
A tanuld felvételérél az iskola igazgatdja dont, egyeztetve azt az ASK vezetGséggel,
kiilonosen bentlakd gyermek esetében a Fogyatékos Személyek Otthona és Gondozdhaza

vezetdjével.

Kapcsolattartas:

® Az ASK szocialis intézményeivel, dolgozdival:
A csoportban dolgozé osztalyféGnok és gydégypedagdgiai asszisztens a felelGs
gondozdkkal el6re egyeztetett id6pontban konzultaciot tartanak:
- afélévi gondozasi tervek elkészitésekor,
- azok értékelésekor,
- afelmeril6 viselkedésproblémak megbeszélésekor.
Az iskolai fejleszt6 tevékenységet segiti a szocialis intézmény pszichiatere.
Probléma esetén, illetve amikor az intézményben tartézkodik, latogatast tesz a
csoportokban, megfigyeli a gyermekek viselkedését, illetve szlikség szerint eseti
szakvéleményt ir.

e Kapcsolattartas a sziil6kkel:
- SzllGi értekezlet év elején, félévkor és év végén.
- Fogado éra havi egy alkalommal (minden hénap utolsé pénteki napjan).
- A szul6nek lehet6sége van csoportot latogatni az osztalyfénokkel vald

el6zetes egyeztetés utdn, illetve részt venni a gyermeke szamdra a csoportban

rendezett szliletésnapi/névnapi innepségen.



- Az osztalyf6nok a szil6t tajékoztatja a gyermek heti tevékenységérdl:
e (izend flizet utjan,
e az ASK vezetékes telefonjan (37/500-417),
e e-mailen keresztul
e kulonleges alkalmakkor személyesen az el6re megbeszélt id6pontban.
o fogadd oran el6re egyeztetett idGpontban.
- A tanuld egyéni fejlesztési tervét a szul6 az osztdlyfénoktél elkérheti, abba
minden esetben betekintést nydjtunk.
- A tanulé el6menetelérdl félévkor egy tadjékoztatd értékelést, év végén
szoveges értékelést készit a csoportvezetd pedagdgus, melynek egy példanyat
a szil6 megkapja, annak megbeszélésére elGzetes egyeztetés utan van
lehetdsége.
- A Nottinghami Fejl6dési KérdGiv segitségével évente harom alkalommal:
szeptemberben, januarban, és dprilisban a tanuldkrél felmérés készil, melyet
a szll6 szintén megnézhet.
- Az osztalynapld, az egyéni fejlesztési terv, a fejl6dési kérd8iv hivatalos
dokumentumok, a gyermekek személyiségi jogainak védelme érdekében
azokat az iskola teriletérdl kivinni, illetéktelen személy rendelkezésére

bocsatani nem szabad.

FelelGsségvallalds; biztonsagi, egészségligyi rendelkezések:

Az iskolaban tanitdsi id6 alatt a tanulék minden helyiségben csak felnétt felligyelete
mellett tartdzkodhatnak. Ez aldl kivételt képeznek azok az oktatasi szituaciok, melyek
kifejezetten a tanuldk 6nallésaganak fejlesztését szolgdljak (pl.: 6nallé WC-hasznalat,
Gzenet kézbesitése masik csoportba, irodaba), az esetlegesen felmeril6 balesetekért,
karokozdasért a csoportba beosztott munkatarsak felelnek.

A tanuldk az oktatasi, sport, audiovizualis, valamint egyéb elektromos
berendezéseket, szamitastechnikai eszkdzoket felligyelet nélkil nem hasznalhatjak.

A csoportban dolgoz6é osztalyf6nok a tanitasi idejikben, a gydgypedagodgiai

asszisztens napi 8 draban felelGs az oktatasi-nevelési feladatok megvaldsulasaért.



A gyermekek testi épségének megdvdasaért minden esetben a csoportba beosztott
munkatarsak a felel6sek mind az iskolan belil, mind az iskolan kivili programok
esetén.

Az iskola munkatarsai felel6sek azért, hogy a gyerekek a berendezések, az épiilet
épségét, tisztasagat megbrizzék.

Az iskola teriletére a gyermekek barmilyen kis értékd jatéktargyat, tanulasi eszkozt
behozhatnak, azt az iskoldban hasznalhatjak, a nagyobb értékd targyak esetén, azok
épségéért felel6sséget nem vallalunk.

A tanuldk minden ruhadarabjan, sajat eszkozén legyen feltlintetve a gyermek neve,
illetve azok mindig a kijelolt helyre legyenek visszatéve. A névvel el nem latott
ruhadarabokért, eszk6zokért felelGsséget nem vallalunk.

Tilos az iskoldban és kornyékén mindenfajta szerencsejaték (izése és arusitasa.

Az iskola teriiletén tartézkodd személy nem tarthat maganal fegyvert és fegyvernek
min@sul6 eszkozt.

Az iskola egész teriletén, és annak 5 méteres korzetében tilos a dohanyzas, az
alkohol, illetve kabitészer fogyasztas.

Az iskola tanuldi szamdra, tanitasi id6 alatt csak a szil6 irdsos meghatalmazasa
alapjan, a meghatalmazott személy adhat be gydgyszert; gydgyhatasu, vagy egyéb
készitményt. A készitmény hatadsaiért, az adagoldsi uUtmutatéért a szilé a
meghatalmazas soran teljes felel§sséget vallal.

Baleset, betegség esetén a beosztott munkatarsak az elGirt értesitési rend szerint, ha
sziikséges a mentéket, az iskolaigazgatot és/vagy a sziil6t a lehetd legrévidebb idén
belll értesiti, a sérilt, beteg tanuld ellatasardl gondoskodik. Bentlaké gyermek
esetében a mlszakvezet6t, és a Gyermekotthon vezetGjét is értesiteni kell.

A tanuldk jogainak és egészségének védelme érdekében a tanuldk az iskolat csak
egészségesen latogathatjak. A ldzas, beteg gyermeket lehet6ség szerint el kell
kiiloniteni, sziileit pedig értesiteni kell. A gyermek betegségét kovetben csak az orvos
igazoldsaval fogadhaté.

TGz, vagy rendkivili esemény esetén a tanuldk biztonsagos tdvozasaért az

osztalyfénokok, gyogypedagodgiai asszisztensek az iskola folyosodjan kifliggesztett



kiGritési terv szerint felel6sek. A Kkilritési terv tartalmazza az éplletbdl vald

menekilés utjat.

Latogatokkal kapcsolatos rendelkezések:

e Aziskola latogatdkat az iskolaigazgatdval tortént el6zetes egyeztetés utan fogad.

e A latogatdk az iskolai csoportokba beosztas szerint bemehetnek (lehetGség szerint
egyszerre maximum 3-4 f§), ott az osztalyfénok, illetve az iskolaigazgaté utasitdsai
alapjan jelen lehetnek, a tanitasi folyamatban felligyelet mellett részt vehetnek.

e Jelenlétiikkel, viselkedésiikkel nem zavarhatjdk a tanitdas menetét, a gyermekek
nyugalmat.

Hivatalos ligyek intézésének rendje:
e A szll6k a tanitassal kapcsolatos kéréseikkel az osztalyfénokhoz, az iskola

igazgatodjahoz, gazdasagi ligyekben az iskolatitkarhoz, illetve a gazdasagi vezet6hoz
fordulhatnak.
e Az osztalyfé6noki hataskort meghaladd kérdésekben az iskolaigazgaté dont, az

osztalyfénok véleményét meghallgatva.

A tanuldk tankonyvtamogatdsa, a szocidlis tamogatas megallapitdsanak és felosztasanak
elvei

Az intézmény nem rendelkezik kerettel szocidlis tamogatdsokhoz, az esetenként kapott
targyi adomanyokat egyedi elbiralds és igény esetén a raszoruld csalddok szamara eljuttatja.
Mivel az intézménybe kizardélag sajatos nevelési igényl tanuldk jarnak, szamukra a

tankdnyvtamogatas alanyi jogon jar.

Az intézmény helyiségeinek, eszkbzeinek hasznalata

A csoportok drarendjének és az egyes gyermekek napirendjének megfelel6 beosztas szerint
torténik. A beosztast a tanév elején egyeztetik a csoportok. A tornadran hasznalt eszkdzoket
és udvari jatékokat hasznalat utdn el kell tenni, a homokozdt minden nap le kell takarni. A
tornaszobdban tornacip6 hasznalata kotelez6.

Elektromos drammal m(ikod6 eszkozt csak feln6tt miikodtethet, kezelhet.
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A tanulé jutalmazasa
e A tanuld a tanév soran tanulmanyi és viselkedésbeli teljesitményéért dicséretben

részesllhet. A dicséret bejegyzésre kerll a személyes, tajékoztatd flizetbe vagy a
személyes napldba.

e A tanuld, ha valamely tantargybdl a félév vagy a tanév sordn kiemelked§ eredményt
ért el, egyéni fejleszt6 gyogypedagdgusatdl tantargyi dicséretben részesil. E dicséret
félévkor a tanuld szoveges értékelésében, tanév végén a bizonyitvanyban
szovegesen:, kitnG” értékeléssel kerlil rogzitésre.

A fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Az intézménylinkben elladtott autizmussal él6 gyermekek a sériilés jellege miatt sajat
viselkedésiiket altaldban kevéssé tudjak kontrollalni, annak hatdsat a kornyezetre kevéssé
értik. A tarsadalom irott és iratlan szabdlyainak korldtozottan vannak tudataban. igy a
fegyelmezés és jutalmazds maddja teljes mértékben eltér a hagyomanyostdl, egyénre szabott.
A gyermekek viselkedésének befolydsolasa az egyéni képességek felmérésén alapul. A kirivod
viselkedések kezelése a pedagdgusok altal kozosen elfogadott, és a szil6i hazzal is
egyeztetett viselkedésmodositd stratégiak alkalmazasaval torténik. A kialakitott stratégiak
blintetés jellegl elemet nem tartalmazhatnak. Az adaptiv viselkedés kialakitasanak alapja a
kommunikacidértés-és haszndlat fejlesztése, a gyermek szamara kiszamithatd, érthetd, jol
strukturdlt kornyezet kialakitdsa és a kivant viselkedések szisztematikus, egyénre szabott
jutalmazasa. A viselkedésterapids stratégidk alkalmazasa soran a személyzet koteles a
gyermeki jogokat a vonatkozo torvényeknek, jogszabalyoknak megfelel6en messzemendkig
tiszteletben tartani Az alkalmazott viselkedésterdpias eljardsokat és azok hatdsat
dokumentalini kell.

A tanoran kiviili tevékenység
Intézménylink tanuldi tandrdkon kivil is csak feln6tt felligyeletével tartézkodhatnak a

tantermekben, varosban, kiilonb6z6 programokon.

A tanuldk tantargyvalasztasaval kapcsolatos eljarasi kérdések

Tanuldinktél nem varhatd el, hogy a tandran kivili szolgaltatasokbol, programokbdl,
szabadidGs tevékenységek kinalatabdl érdeklédésik alapjan valasszanak, és ezaltal
ismereteik bdviljenek, tarsas kapcsolataik spontdan mddon fejlédjenek. A tanuldk ezen

tevékenységei tanarok altal szervezettek, iranyitottak.
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Iskolai védd, 6vo elbirasok

A pedagodgusok és egyéb munkavallalék szamdra minden tanév elején tliz-, baleset-,
munkavédelmi tdjékoztatét tart az intézmény munkavédelmi felel6se. A
munkavédelmi felel6s megbizasa az intézmény vezetSjének feladata. A tajékoztato
tényét és tartalmdat dokumentalni kell. Az oktatason vald részvételt az munkavallalék
alairasukkal igazoljak.

A tanuldk szamara minden tanév els6é napjan az osztalyfénok tliz-, baleset-,
munkavédelmi tdjékoztatét tart, amelynek sordn — koruknak és fejlettségiiknek
megfelel6 szinten — felhivja a figyelmiket a veszélyforrdsok kikliszobolésére. A
tdjékoztatd soran szdlni kell az iskola kozvetlen kérnyékének kozlekedési rendjérdl,
annak veszélyeirdl is.

A tanuldbalesetek bejelentése a pedagdgusok szamara kotelezé. Az a pedagogus, aki
nem jelenti az o6rajan tortént balesetet, mulasztast kovet el. A balesetek
jegyz6konyvezését, nyilvantartasat és a kormanyhivatalnak térténé megkiildését az

igazgato altal megbizott munkavédelmi felel§s végzi.

77 7

A tanuld altal elGallitott termék, alkotas vagyoni dijazas szabalyai

Amennyiben a nevelési-oktatasi intézmény a tulajdonaba kerlilt dolog értékesitésével,

hasznositdsaval bevételre tesz szert, a tanuldt dijazas illeti meg. A megfelelS dijazdsban a

tanulé — tizennegyedik életévét be nem toltott tanuld esetén szil6je egyetértésével — és a

nevelési-oktatdsi intézmény dllapodik meg. A megallapodas alapja minden esetben a tanuld

szellemi és fizikai teljesitményének mértéke, valamint a dolog létrehozasdra forditott becsilt

munkaidé. A dolog, szellemi termék értékesitését, hasznositasat kovetben az intézmény

vezetGje tdjékoztatni koteles a szll6t az értékesités tényérdl, és a bevétel mértékérél, majd

irdsban koteles ajanlatot tenni a szUl6 és az intézmény kozotti megallapodasra vonatkozéan.

A megdllapoddsnak tartalmaznia kell a dijazas mértékére vonatkozd kitételt is. Egyetértés

esetén a megdllapodast mindkét fél aldirja. Amennyiben a megallapodast illetéen nem

sziiletik egyetértés, akkor tovabbi egyeztetéseket kell folytatni. Tovabbi megallapodas

hidnyaban a dolog, szellemi termék tulajdonjoga visszaszall az alkotéra.

Minden csaldddal egyéni megbeszélés alapjan torténik a dijazas mértéke.
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A tanulék rendszeres tajékoztatasanak rendje

Az intézményben ellatott gyermekek szdmara a sériilés természete miatt leggyakrabban az
azonnali, egyénre szabott visszajelzés informativ. A beszédet érté és hasznald, olvasni tudo
gyermekekkel a réluk készilt értékeléseket megismerik. Az értékelések szbvegét az adott
gyermek nyelvi megértésének megfeleléen fogalmazzdk meg a pedagdgusok. Az
eseményekrél, tevékenységekrdl, kovetelményekrél vald tdjékoztatds minden esetben
egyénre szabott, konkrét tartalmu, vizualizalt. (pl. napirend, munkarend, viselkedési szabaly
stb.)

A visszajelzés leggyakrabban dicséret és kozvetlen jutalmazas formajaban valésul meg. A
tanuléi vélemények megismeréséhez a kommunikacids jelzések célzott megfigyelését,
Osszegyljtését, valamint a tanuldi elégedettség és igényfelmérés eszkozrendszerét

hasznaljuk.

Osztalyozo vizsgat szervez az iskola:

1. Abban az esetben, ha a tanulé igazolt és igazolatlan mulasztasa egytittesen eléri a
az adott tanév elsé félévének utolsé hetében.
masodik félévének utolsé hetében.

2. Abban az esetben, ha a tanulé magantanuldként teljesiti a tanuldi jogviszonyat.
az adott tanév elsé félévének utolsd hetében.

masodik félévének utolsd hetében.

Egy osztdlyozo vizsga egy adott tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeinek

teljesitésére vonatkozik.
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Zaro rendelkezések

A Hazirend nyilvdnos, a tandri szobaban barki szdmara hozzaférhetd. A Hazirend minden
évben felllvizsgdlatra, igény szerint modositasra kerdil.

A modositott Hazirendet a sziil6i szervezet képviselGje 2013. marcius 5-én elolvasta,
javaslatait megtette, tartalmadval egyet ért.

A szUIBk képviseletében: ... e

Molnarné Képes Judit
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NEVELOTESTULET ERTEKEZLETENEK JEGYZOKONYVE, JELENLETI iVE

JEGYZOKONYV

Felvéve:

2013. 03. 05. napjan az Autista Segité Kézpont Altaldnos Iskola hivatalos helyiségében.

Jelen vannak:

A tantestiilet valamennyi tagja a mellékelt jelenléti iv szerint.
Targy: Az Altalanos Iskola Hazirendjének médositasa.
Mecsei Veronika iskolaigazgatd a tantestlilet tagjai részére a mddositott Hazirendet betekintésre

rendelkezésre bocsatotta, amelyet a munkatarsak részletesen attanulmanyozhattak.

A jelen lév6k egyhangu egyetért6 nyilatkozatat tartalmazd jelenléti iv jelen jegyz6kdnyv

elvalaszthatatlan részét képezi.

A jegyz6konyv hiteléil:

Barnané Pittner Krisztina

iskolatitkar

Melléklet:

Jelenléti iv és nyilatkozat

15



JELENLETI iV ES NYILATKOZAT

Alulirottak, a Ferences Rendi Autista Segité Kozpont Altalanos Iskola nevel6testiiletének
tagjai alairdsunkkal igazoljuk, hogy a Hazirenddel kapcsolatos mellékelt jegyz6kdonyvben

foglaltakkal egyetértiink.

Mecsei Veronika s
Feketéné Telekes Timea = e e
Orosz-Virdag Bedta e
Nagyné Aradi EmGke
Somodiné Klatyik Maria e
David Bernadett

JancsoVviCs ZOItAN e

Gyongyos, 2013. 03. 26.
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